
Dana rr .  i rz.  oktobra 2013. godine u nai im prostor i jama odr ian jetrening natemu,,Vei t ine
prodaje iorganizacija prodajnog procesa", koji jeza naSe potrebe izveo MNG Centardoo.

U saradnj i  sa naSom Kadrovskom sluibom struf  n i  t im MNG centra je anal iz i rao potrebe za

kompetencijama i identif ikovao teme koje su bile predmet treninga.

Trening je trajao dva dana. Odlikovao se punom interaktivnoiiu, primenom metoda
akt ivnog uienja i  dopr ineo je mot ivaci j i  polaznika.  Udesnic i  t reniga su ekspl ic i tno naglasi l i

da su razvil i nove kompetencrle kao i da su unapredil i postojeie.

MNG Centar je naSoj kompani j i  kao partneru pruZio i  dodatnu vrednost u okviru ovog naieg

razvojnog projekta. Naime, imajuii u vidu da su polaznici bil i  izuzetno motivisani za uienje,

MNG Centar je produZio t rening za jo i  jedan trening dan.

Sam trening je bio metodoloik i  dobro struktur i ran i  zasnovan je na standardima

kompetencija za oblast prodaje (competency based pristup),

Obuka je pomogla polaznicima da pobolj iaju tehnike i veitine prodaje, ojadaju svoje

samopouzdanje, a samim tim i svoj nastup pred kupcem. Kompetencije koje su usvoji l i  na

ovom treningu su im pomogle da 5to bolje prezentuju naie proizvode, a samim tim i

uspeino zakljude prodaju.

Zahval ju juci  pozi t inorr  u i inku koj i  nam je ovaj  t rening doneo, srdatno preporudujem MNG

Centar kao pouzdanog partnera svim preduzecima kojima je potrebna obuka i razvoj

menadiera i  zaposlerr ih.


